MITTETULUNDUSÜHING

Laane Jahimeeste Selts

PÕHIKIRI

1.Üldsätted
1.1 Mittetulundusühingu nimetus on Laane Jahimeeste Selts (edaspidi – Selts)

1.2 Seltsi juhatuse asukoht : Rapla maakond, Märjamaa vald, Sipa küla.

1.3 Selts ei jagune stuktuuriüksusteks.

1.4 Selts on asutatud määramata ajaks.

2. Seltsi õiguslik seisund
2.1 Selts on eraõiguslik juriidiline isik ja omab Eesti Vabariigi seadustes ettenähtud õigus- ja teovõimet.

2.2 Seltsi kui füüsiliste isikute vabatahtliku ühenduse eesmärgiks on :

2.2.1 harrastusjahipidamise ja – kalastamise ning sellega seonduvate tegevuste edendamine ja korraldamine;

2.2.2 jahimajanduse arendamine seltsile riigi poolt kasutada antud jahipiirkonnas;

2.2.3 suhete arendamine ja ühise tegevuse edendamine teiste harrastuslike jahipidamisühingutega või muude ühingutega nii kodu- kui välismaal.

2.3 Seltsil on õigus omada kinnis- ja vallasvara ning teostada majandustegevust vastavalt kehtivale seadusandlusele.

2.4 Oma tegevuses juhindub Selts Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest, põhikirjas, kodukorrast ning Seltsi juhtorganite otsustest.

3. Seltsi liikmed
3.1 Seltsi liikmeteks võivad olla teovõimelised füüsilised isikud.

3.2 Seltsi astumiseks peab soovija esitama avalduse juhatuse nimele. Liikmeks astujal peab olema kaks vähemalt kolmeaastase seltsi liikmeks oleku staažiga soovitajat, kelle käendusele jääb sooviavaldaja katseajal. Avaldus peab olema sooviavaldaja ja soovitajate poolt allkirjastatud ning sisaldama märget, et soovija on tutvunud ühingu põhikirjaga ning kodukorraga ja kohustub neid järgima.

3.3 Seltsi juhatus vaatab avalduse läbi ning teeb otsuse hiljemalt kolme kuu jooksul, arvates avalduse saamisest. Seltsi täisliikmeks saadakse pärast üheaastast katseaega. Juhatus võib keelduda uue liikme vastuvõtmisest, kui viimane :

3.3.1 on esitanud enda kohta valeandmeid;

3.3.2 on esitanud nõuetele mittevastava avalduse;

3.3.3. ei ole tasunud sissemaksu ega liikmemaksu esimese aasta eest;

3.3.4 ei läbinud katseaega.

3.4 Sooviavalduse esitanul on katseajal kõik Seltsi liikme õigused ja kohustused, väljaarvatud käesolevas põhikirjas ja kodukorras määratud erandid.

3.5 Piiratud vabade kohtade korral on juhatusel õigus eelistada Seltsi liikmete järeltulijaid.

3.6 Liikmel on õigus omal soovil Seltsist lahkuda, teatades sellest kirjalikult Seltsi juhatusele. Isik saab Seltsist lahkuda peale võimalike võlgnevuste likvideerimist seltsi ees.

3.7 Seltsi liige võidakse Seltsist välja arvata juhatuse otsuse alusel, kui liige :

3.7.1 ei ole kolme kuu jooksul arvates tähtajast tasunud iga-aastast liikmemaksu;

3.7.2 ei täida Seltsi põhikirja ja kodukorra sätteid või on jätnud korduvalt täitmata juhatuse otsused;

3.7.3 on tabatud jahieeskirjade ja kehtivate seaduste rikkumisel.

3.8 Isik loetakse Seltsist lahkunuks juhatuse vastava otsuse tegemise järgnevast päevast. Seltsist väljaarvamisel või väljaastumisel sisseastumismaksu ja liikmemaksu ei tagastata.

3.9 Seltsi liikmel on õigus :

3.9.1 osaleda seltsi igapäevases tegevuses;

3.9.2 valida Seltsi juhtorganite liikmeid, kui on täisliige

3.9.3 olla valitud Seltsi juhtorganitesse tingimusel, et ta ei ole teise jahiseltsi juhatuse liige;

3.9.4 osaleda üldkoosolekul ja täisliikmena hääletada seal;

3.9.5 saada informatsiooni Seltsi juhtorganite tegevusest ning väljavõtteid ja ärakirju Seltsi
üldkoosoleku otsustest;

3.10 Seltsi liige on kohustatud:

3.10.1 järgima kehtivat seadust ja jahieeskirju;

3.10.2 järgima Seltsi põhikirja ja kodukorda;

3.10.3 täitma Seltsi juhatuse otsuseid;

3.10.4 tasuma õigeaegselt liikmemaksu;

3.10.5 võtma aktiivselt võimaluste piires osa Seltsi ühistegevusest;

3.10.6 mitte avaldama kolmandatele isikutele Seltsi ärisaladusi.

4. Üldkoosolek
4.1 Seltsi kõrgemaks organiks on liikmete üldkoosolek

4.2 Juhatus kutsub üldkoosoleku kokku vähemalt kord aastas, hiljemalt 4 kuu jooksul peale majandusaasta lõppemist või kui seda nõuab vähemalt 1/10 liikmeskonnast. Üldkoosolek kutsutakse kokku kirjalike kutsetega, millised peavad olema välja saadetud hiljemalt 14 päeva enne üldkoosoleku toimumist. Üldkoosoleku kutses peab olema ära määratud koosoleku päevakord, toimumise aeg ning asukoht.

4.3 Üldkoosoleku läbiviimiseks vajalik kvoorum määratakse üldkoosoleku toimimise päevale eelneval päeval kehtinud Seltsi liikmete juhatuse esimehe poolt allkirjastatud nimekirja alusel.

4.4 Kui seltsi liige ei saa ise osaleda üldkoosolekul, siis võib ta enda esindamiseks üldkoosolekul volitada lihtkirjaliku volitusega mõnda teist seltsi liiget. Volikiri lisatakse üldkoosolekul osalenute nimekirjale.

4.5 Üldkoosolek on otsustusvõimeline, kui sellel osaleb üle poolte Seltsi hääleõiguslikest liikmetest. Kui vajalik kvoorum puudub, peab juhatus kokku kutsuma uue üldkoosoleku, mis toimub mitte varem kui seitse päeva ja hiljemalt neliteist päeva pärast esimest üldkoosolekut. See üldkoosolek on otsustusvõimeline, kui kohale on tulnud vähemalt seitse liiget.

4.6 Üldkoosoleku ainupädevusse kuulub:

4.6.1 Seltsi põhikirja muutmine, täiendamine ja uue põhikirja kinnitamine;

4.6.2 Seltsi kodukorra muutmine, täiendamine ja uue kodukorra kinnitamine;

4.6.3 majandusaasta aruande kinnitamine;

4.6.4 uue majandusaasta eelarve ja juhatuse tegevusplaani kinnitamine;

4.6.5 Seltsi järgneva majandusaasta liikmemaksu ja sisseastumismaksu määra kinnitamine;

4.6.6 Seltsi liikmeskonna piirarvu kehtestamine;

4.6.7 juhatuse liikmete valimine ja nende töö eest tasu määramine;

4.6.8 revidendi valimine ja tema töö eest tasu määramine;

4.6.9 Seltsi vabatahtlik lõpetamine, likvideerijate valimine ning nende töö eest tasu määramine;

4.6.10 ühinemine, jagunemine ja ümberkujundamine (reorganiseerimine)  seaduses sätestatud
juhtudel:

4.7 Üldkoosoleku avab juhatuse liige ning selle läbiviimiseks valitakse koosoleku juhataja ja protokollija.

4.8 Üldkoosoleku protokolli märgitakse tehtud otsused ning hääletamise tulemused. Kui otsuseid ei tehtud ühehäälselt, tuleb protokolli märkida igas küsimuses tehtud ettepanekud ja nende hääletamise tulemused. Põhikirjas eraldi väljatoomata küsimustes langetatakse otsused lihthäälteenamuse alusel. Protokollile kirjutavad alla juhtaja ja protokollija.

4.9 Põhikirja muutmiseks, täiendamiseks või uue põhikirja kinnitamiseks ning Seltsi vabatahtlikuks lõpetamiseks ja reorganiseerimiseks (ühinemine, jagunemine või ümberkujundamine) on vajalik otsuse vastuvõtmiseks vähemalt 2/3 üldkoosolekul osalenud liikmete poolt antud häälteenamus.

4.10 Kokkukutsutud üldkoosoleku päevakorda saab kohapeal täiendada ainult siis, kui selle poolt on vähemalt 2/3 üldkoosolekul registreeritud kohalolijaist, kuid mitte vähem kui 51% Seltsi liikmete üldarvust.

4.11 Hääletamise protseduuri läbiviimise kord üldkoosolekul otsustatakse päevakorra kinnitamisel. Seltsi liige ei saa ise ega ka volitatud esindaja vahendusel hääletada küsimustes, mis puudutab tema vastu hagi esitamist või tema vabastamisest kahju hüvitamiseks või muust kohustusest Seltsi suhtes.

5. Juhatus
5.1 Seltsi igapäevast tegevust korraldab juhatus, mille koosseisu kuulub kuni seitse liiget. Juhatuse liikmeks saab olla ainult Seltsi täisliige.

5.2 Juhatuse liige valitakse kolmeks aastaks.

5.3 Juhatus valib enda liikmete hulgast juhatuse esimehe.

5.4 Juhatuse pädevusse kuulub:

5.4.1 Seltsi majandustegevuse ja jahipiirkonna haldamise korraldamine;

5.4.2 eelarveaasta tegevuskava ja eelarve koostamine ning üldkoosolekule esitamine;

5.4.3 majandusaasta aruande koostamine ning üldkoosolekule esitamine;

5.4.4 Seltsi jahipiirkonna hooldamise korra kinnitamine;

5.4.5 Seltsi jahilubade väljastamise korra ja hinnakirjade kinnitamine;

5.4.6 Seltsi liikmete vastuvõtmine ja liikmest vabastamine;

5.4.7 tegevdirektori tööle võtmine ning töölepingu lõpetamine, tema volituste kindlaksmääramine.

5.4.8 üldkoosoleku kokku kutsumine seaduses ja käesolevas põhikirjas ettenähtud juhtudel ning korras.

5.4.9 üldkoosoleku kokku kutsumine, kui seda nõuab kirjalikult ja seadusliku põhjust ära näidates vähemalt 1/10 seltsi liikmetest.

5.5 Juhatus võib otsustada ka kõiki teisi küsimusi, mis on Seltsi tegevuse juhtimiseks vajalikud ja ei kuulu üldkoosoleku ainupädevusse.

5.6 Juhatuse koosolekuid viiakse läbi juhatuse esimehe või tema poolt määratud juhatuse liikme kutsel, vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem, kui kord kvartalis. Juhatuse koosolek tuleb kokku kutsuda ka juhatuse liikme või tegevdirektori nõudmisel. Juhatus on otsustusvõimeline, kui kohal on üle poole tema liikmetest.

5.7 Juhatus võib teha otsuseid koosolekut kokku kutsumata, kui kõik liikmed on sellega nõus ja kirjutavad alla langetatud otsusele. E-maili või telefaksi teel saadetud teade on pädev tõendamaks, et juhatuse liige on otsuse alla kirjutanud.

5.8 Juhatuse otsused võetakse vastu lihthäälteenamusega. Iga juhatuse liige omab üht häält, kui hääled jagunevad võrdselt, saab otsustavaks juhatuse esimehe hääl. Juhatuse liige ei saa jätta hääletamata, välja arvatud juhul, kui on tegemist tema ja Seltsi vahelise tehinguga.

5.9 Juhatuse otsused vormistatakse kirjaliku protokollina, millele kirjutavad alla kõik kohal olnud juhatuse liikmed. Juhatuse liikmel, kes on hääletanud otsuse vastu, on õigus esitada kirjalik eriarvamus. Eriarvamus lisatakse juhatuse protokollile. Juhatuse protokoll  tuleb allkirjastada hiljemalt järgneva koosoleku alguseks.

5.10 Juhatuse liikmed, kes oma kohustuste täitmata jätmisega või mittenõueteohase täitmisega tekitanud Seltsile kahju, vastutavad Seltsi ees solidaarselt otsese kahju ulatuses. Otsuse nõuete esitamise kohta teeb üldkoosolek.

5.11 Juhatuse liiget saab enneaegselt tagasi kutsuda, kui seda nõuavad kirjalikult üle poole juhatuse liikmetest ning seda ettepanekut pooldab vähemalt 51% üldkoosolekust osavõtjatest.

5.12 Kui Seltsil ei ole tegevdirektorit, juhib Seltsi jooksvat tegevust juhatuse esimees.

6. Seltsi esindamine
6.1 Seltsi esindab kõigis õigustoimingutes juhatuse esimees üksi, teised juhatuse liikmed kahekesi koos.

6.2 Juhatuse esimees omab õigust alla kirjutada kõigile majandustegevuse dokumentidele, sõlmida lepinguid, esindada Seltsi kõigi astmete kohtutes. Juhatuse esimees omab kõige eelloetletud õigustoimingute edasivolitamise õigust.

6.3 Tegevdirektor esindab Seltsi oma ametijuhendis sätestatud pädevuse piires ilma täiendava volikirjata.

6.4 Juhatuse otsusega määratud toimingutes saavad teised Juhatuse liikmed esindada Seltsi juhatuse esimehe allakirjutatud tähtajalise volikirja alusel üksi.

7. Seltsi igapäevase tegevuse juhtimine
7.1 Seltsi igapäevase töökorralduse korra ja vormi määrab ära kodukord.

7.2 Seltsi kodukord on dokument, mis sisaldab Seltsi liikmete omavahelist kokkulepet, kuidas korraldada Seltsi tegevust, jahipidamist, ühistööd ja milline on Seltsi sümboolika, traditsioonid ning liikme aukoodeks.

7.3 Kodukord on kohustuslikuks täitmiseks kõigile Seltsi liikmetele ja jahikülalistele.

7.4 Juhatus on kohustatud kodukorras planeeritavaid muudatusi tutvustama korralistel üldkoosolekutel enne nende hääletusele panemist.

8. Revideerimine
8.1 Seltsi raamatupidamise aastaaruande ja haldusaruande revideerimiseks, aga samuti raamatupidamise õigsuse kontrolliks valitakse üldkoosoleku poolt üks või mitu revidenti või kasutatakse üldkoosoleku otsusel audiitorfirma teenuseid. Audiitorfirma valib juhatuse. Revidendi volituste tähtaeg on kolm aastat.

8.2 Revident peab kontrollima Seltsi raamatupidamise korda ja majandusaasta aruande koostamise õigsust ning andma aru oma töö tulemustest korralisel üldkoosolekul.

8.3 Revidendiks ei või olla :

8.3.1 Seltsi juhatuse liige, tegevdirektor, samuti nende sugulased;

8.3.2 Seltsiga laenusuhetes olev isik.

9. Seltsi vara
9.1 Seltsi vara tekib :

9.1.1 sisseastumis- ja liikmemaksudest;

9.1.2 varalistest annetustest ja eraldistest;

9.1.3 majandustegevuse tulust

9.1.4 Seltsi vara kasutada andmisest,

9.1.5 muust tulust, mis on saadud Seltsi põhikirjalise tegevusega.

9.2 Seltsi vara saavad juhatuse ja tegevdirektor kasutada ja käsutada ainult üldkoosoleku poolt kinnitatud tegevuskava ja eelarve piires. Täiendavate laekumiste kasutamise otsustab juhatus.

9.3 Seltsi sisseastumismaks tuleb tasuda 15 päeva jooksul alates juhatuse poolt tehtud positiivsest otsusest Seltsi liikmeks vastuvõtmise kohta.

9.4 Seltsi liikmemaks tuleb tasuda kord aastas iga alanud kalendriaasta eest. Maksmine peab olema tehtud hiljemalt sama aasta korralise üldkoosoleku toimumise kuupäevast alates 15 päeva jooksul ühekordse maksena. Esimene liikmemaks tasutakse koos sisseastumismaksuga.

10. Seltsi tegevuse lõpetamine
10.1 Selts reorganiseeritakse või lõpetatakse üldkoosoleku otsuse alusel seadusega ettenähtud korras.

10.2 Seltsi tegevuse lõpetamise korral jaotatakse Seltsi vara üldkoosoleku otsusega selleks õigustatud isikute vahel.

Vastu võetud Laane Jahimeeste Seltsi üldkoosolekul 21.märts 2010.a 

Juhatuse esimees 

